Burnout erkennen

DIE DREI KERNMERKMALE NACH WHO (ICD-11)

Erschépfung

Energieverlust, der sich
durch Erholung kaum
ausgleichen lisst

Typische Warnsignale
« Erholung reicht nicht mehr aus
» Gereiztheit oder Riickzug

¢ Gefiihl, kaum etwas zu bewirken

. Verringerte
Innere Distanz . .

Leistungsfihigkeit
Zyl;llSI’.I.lUS und ne“gatlve Ge{"u]’]], Weniger
Gefiihle gegeniiber

. wirksam zu sein
der Arbeit

« Gedanken kreisen um die Arbeit
« Aufgaben kosten deutlich mehr Kraft

« Schlafprobleme

Burnout ist ein berufsbezogenes Phinomen, keine Krankheit — bei anhaltenden Beschwerden iirztlich abkliren lassen aopsychologie.de




